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SEVEROTISK s.r.0. - pfedstavuje moderni rotaéni heatsetovou tiskarnu specializovanou na vyrobu
plnobarevnych ¢asopist, katalogt, prospekt( a dalsi akcidence ve vysokych nakladech. Spole¢nost se
intenzivné soustfedi na maximaini pochopeni potfeb klientli v segmentu polygrafie tak, aby byla
schopna tyto potfeby maximalné uspokojit a tim zajistit svou konkurenceschopnost a pozici jedni¢ky
v segmentu tisku asopisl a katalogli ve stfedni Evropé. Spole¢nost je zavézina prostfednictvim
programi neustdlého zlepgovani tuto pozici dale posilovat. Spolecnost povaZuje svij lidsky kapital za
klicovy prostfedek pro dosaZeni svych cilii a proto je zavazéna pomoci vhodnych ndstroji zajistit
nejvyssi moznou kvalitu lidskych zdroji spole¢nosti.

SEVEROTISK s.r.0. je soucdsti koncernu Euro-Druckservice GmbH (EDS).

Kvalita sluZeb a zboZi pati mezi prvoFadé cile nasi spole¢nosti. Vrcholové vedeni zabezpecuje, aby
politika kvality odpovidala zamé&rim organizace, byla v souladu s politikou bezpelnosti price a s
politikou environmentéiniho managementu. Zahrnuje osobni angaZovanost a kvalitu pfi plné&ni
pozadavki k neustdlému zlepSovéni efektivnosti integrovaného systému. Je sdélovana a pochopenav
organizaci a pfezkoumavéna z hlediska kontinuity a vhodnosti. Vedeni spole¢nosti se plné ztotoZriuje
s pfisluSnymi ustanovenimi normy CSN EN ISO 9001:2015, €SN ISO 50001: 2019 a SA 8000: 2014.

Politikou kvality se zaméFujeme a zavazujeme k odpovédnému jednani vidi:

vevs

vnéjsimu prostredi:

- kexternim zdkaznikGim

-k dodavateliim

-k poZadavkiim platné legislativy
vnitfnimu prostiedi:

-k zaméstnancdm - internim zakaznik&im

-k majiteliim spoleénosti

Své odpovédné jedndni budeme naplfiovat pomoci:
Pravidelnym stanovovanim cilti kvality

Pravidelnym vyhodnocovénim spokojenosti externich zakaznik(i a stanovovanim takovych opatreni,
kterd budou napliiovat jejich o&ekavani.

Efektivnim fizenim proces( realizace nasich vyrobku a sluzeb

Neustalého zvy3ovani efektivnosti systému Fizeni kvality

Méfenim, vyvhodnocovanim a kontrolou procest

Na zakladé vystupl z procest budeme pfijimat opatieni k jejich trvalému zlepSovani.
Efektivnim fizenim nakladd spoleéné se svymi dodavateli

Poskytovanim zdrojil lidskych, finanénich a materialnich pro zvy$ovéni spokojenosti zdkaznika
Otevienou a transparentni komunikaci s externimi a internimi zakazniky

Odpovédného chovani vi¢i Zivotnimu prostiedi

Dislednym dodriovénim pravidel PoZérni ochrany a Bezpe&nosti prace

Zajisténim vycviku, patfiéného vzdélani a uréenim nezbytnych kompetenci pracovnik(

Tento dokument je majetkem spole&nosti SEVEROTISK s.r.0. a je uréen pouze pro vnitini potfebu. RozmnoZovani a jeho pFedavani mimo spoleénost je mozné pouze se

souhlasem jednatele spole&nosti.
Vytidténim vznikd nefizeny dokument.
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Vedeni spolecnosti SEVEROTISK s.r.0. Vam timto sdéluje svilj zdvazek uplatfiovat certifikovany systém
C-0-C podle pravidel PEFC. Organizace se zavazuje zavést a udriovat poZadavky spotfebitelského
fetézce v souladu s poZadavky mezinarodniho standardu PEFC ST 2002:2013.

Tento zdvazek organizace je k dispozici zaméstnancim organizace, dodavateliim, odbé&rateldim a
ostatnim zainteresovanym stranam.

Organizace se zavazuje, Ze se bude fidit socidlnimi, zdravotnimi a bezpe¢nostnimi poZadavky
definovanymi v Deklaraci o zékladnich principech a pravech pfi préci, kterd byla pFijata Mezinarodni
organizaci prace (ILO) roku 1998.

Organizace se zavazuje, Ze:

(a) pracovnikm neni zabranéno svobodné se sdruZovat, vybirat si své zastupce a kolektivné
vyjedndvat se svym zaméstnavatelem,

{(b) nevyuZiva nucené price,

(c) nevyuzivd pracovniki, ktefi nedosdhli minimalniho legdlniho véku 15 let nebo véku ukoné&eni

yys

povinné 3kolni dochazky, ktery mize byt jesté vyssi,
(d) neupira svym pracovnikiim stejné pracovni pfileZitosti a zachdzeni,

(e) pracovni podminky neohroZuji bezpeénost a zdravi.

Vrcholové vedeni se zavazuje dodriovat vsechny relevantni éeské legislativni pfedpisy tykajici
zaméstnanosti, Zakoniku prace, BOZP.

Datum:/ﬂ yp(o/l}

Podpis jednatele

Tento dokument je majetkem spolecnosti SEVEROTISK s.r.o. a je urten pouze pro vnitini potfebu. RozmnoZovéni a jeho preddvani mimo spole€nost je moné pouze se
souhlasem jednatele spolecnosti.
Vytisténim vznikd nefizeny dokument.



