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1. Uvodni slovo vedeni

1.1. Predstaveni spoleCnosti

Spolecnost SEVEROTISK s.r.0. byla zalozena v roce 1993 vydavatelstvim Pasov s jasnym
cilem - vystavbou moderni tiskarny. Tato ambicidézni vize se zacala naplrfiovat jiz o dva
roky pozdéji, v roce 1995, kdy byla zahajena ¢innost prvniho rotaéniho stroje LITHOMAN
32, spolu s prvni knihatrskou linkou pro V1. Tento krok znamenal oficialni zahajeni
provozu tiskarny a polozil zaklad pro dalsi rozvoj.

V roce 1997 jsme dale posilili nase kapacity uvedenim do provozu druhého rota¢niho
stroje LITHOMAN 32. Tento milnik byl klicovy pro dalsi rlist nasi spolec¢nosti, protoze
nam umoznil uspokojovat rostouci poptavku po nasich tiskovych sluzbach.

Dalsi zdsadni zména pfisla vroce 2002, kdy jsme odkoupili budovu po novinovém centru
a zalozili stfedisko Finishing. Toto nové stfedisko, zamérené na dokoncCovaci prace, nam
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V roce 2006 jsme pokracovali v expanzi rozjezdem tietiho rotacniho tiskového stroje
LITHOMAN 48, coz dale zvySilo naSi produktivitu. Dva roky poté, v roce 2008, jsme uvedli
do provozu novou Sici linku Tempo 22, av roce 2010 jsme zahajili provoz balici linky
Buhrs, coz nam umoznilo rozsitit nasi nabidku v oblasti poStovni pfipravy.

V roce 2016 jsme provedli strategicky krok, kdy jsme pfesunuli stfedisko Finishing do
arealu North Video, coz pfineslo efektivnéjsi provoz a lepSi vyuZiti prostor.

V roce 2018 jsme ucinili vyznamnou investici do modernizace nasich stroja, kdy jsme
nahradili prvni a nejstarsi tiskovy stroj LITHOMAN 32 z roku 1995 novy, vykonnégjsi
LITHOMAN 48. Tento krok byl dal§im dlikazem naseho odhodlani neustéle inovovat a
zlepSovat nase sluzby.

Nezastavili jsme se ani v nasledujicich letech. V roce 2020 jsme uvedli do provozu novou
Sici linku UNIDRUM, ktera nam umoznuje jeSté flexibilnéji reagovat na potfeby naSich
zakaznik(. Nase Sici linky jsou vybaveny Ink Jetem, coZ ndm umoziuje personalizaci
zakazek a rozSifuje to sluzby, které jsme schopni nabidnout zakaznikovi. V roce 2024
jsme rozsifili nase kapacity zahajenim provozu linky Sitma na dokondéujici zpracovani,
coz je dalSi krok v naSem trvalém usili o poskytovani nejvySsi kvality tisku a sluzeb.

Po celou dobu existence spole¢nosti SEVEROTISK s.r.o0. je nasim cilem predevsim
spokojeny zakaznik. Nasi zakaznici pochazeji ze vSech koutl Evropy. V roce 2024 jsme
vyvezli za hranice nasi zemeé vice nez 40 000 tun tiskovin, které smérovaly pfedevSim do
Némecka, ale také do Francie, Nizozemi, évycarska, Rakouska, Italie, Madarska, Polska,
zkratka témér do celé Evropy.



1.2. Kontext a zavazek

Udrzitelnost je pro nas kliCovym principem, ktery prochazi celou nasi ¢innosti— od vyroby
a inovaci az po vztahy s partnery a zakazniky. Tato strategie reflektuje nase hodnoty, vizi a
cile v oblasti ESG (Environmental, Social, Governance — oblasti zivotniho prostfedi,
socialni odpovédnosti a fizeni managementem). Nasim cilem je nejen minimalizovat
negativni dopady na Zivotni prostfedi, ale také podporovat rovné pracovni podminky,
bezpecnost a zdravi zameéstnancl, a zaroven budovat transparentni vztahy se vSemi
nasimi partnery.

SpoleCnost Severotisk s.r.o. se zavazuje k systematickému zlepSovani ekologickych,
spolecenskych a governance aspektl, které jsou nezbytné pro dlouhodobou udrzZitelnost.
ESG strategie neni pouze o dodrZzovani regulaci, ale o na$i vizi odpovédného a
transparentniho podnikani, které pfispiva k rozvoji udrzitelnych feseni.

Véfime, ze kazdy z nas, at uz zameéstnanec, partner anebo jina zainteresovana komunita,
ma kliCovou roli pfi naplnovani téchto cilll. Spojenim nasich sil, inovaci a odpovédnosti
budeme schopni dosahnout skute¢né pozitivnhiho dopadu na nasi planetu, nasi komunitu
a nas byznys.

1.3. Ugel a vyznam zpravy

Zprava o udrzitelnosti spoleCnosti Severotisk s.r.o. slouzi jako kliCovy nastroj pro
transparentni komunikaci s partnery, vefejnosti a dal§imi zainteresovanymi stranami.
Jejim hlavnim ucelem je informovat o pokroku a vysledcich skupiny v oblasti poskytovani
sluzeb udrzitelného tisku, zodpovédném podnikani s dirazem na ochranu Zivotniho
prostfedi a adaptace na zménu klimatu. Zprava poskytuje komplexni pfehled opatfeni a
strategii, které spolec¢nost realizuje scilem zajistit dlouhodobou ekologickou,
ekonomickou a socialni stabilitu. Dlraz je kladen na odpovédné vyuzivani pfirodnich
zdrojl, zajisténi nalezité péce vdodavatelském fetézci a naplnéni legislativnich
povinnosti.

2. O spolecnosti

2.1. Popis obchodniho modelu
Obchodni model spoleC¢nosti Severotisk s.r.o. je postaven na poskytovani tiskovych
sluZeb a sluzeb dalsiho zpracovani tisténych produktll zakaznikovi.

Sluzby sleduji nékolik Klicovych kanalt

- Tiskové sluzby - hlavni oblasti plsobnosti spole¢nosti Severotisk s.r.o. je nabizeni
tiskovych sluzeb zakaznikovi. Skupina ro¢né vytiskne vice nez 4000 zakazek Na
zhruba 40 000 tun papiru



- Dalsi zpracovani tisténych produktt — Severotisk nabizi dal$i zpracovani tisténych
produktd, jako vkladani, vlepovani priloh, baleni, adresace a dalsi.

- Nakup strategickych surovin — predevSim nakup papiru. Papir je strategickou
surovinou, navic podléha neékolika evropskym i narodnim legislativnim
pozadavkim na sledovani dodavatelského fetézce a néalezZitou péci.

2.2. Profil spolecnosti

Spole¢nost Severotisk s.r.0. patfi do rodiny skupiny EDS Group GmbH, kterou tvofi 7
spole¢nosti. Jedna se o tiskarny v oblasti stfedni a vychodni Evropy: Severotisk s.r.o.,
Svoboda Press s.r.o. a Typos s.r.o. vCeské republice, Passavia Druckservice GmbH
v Passové v Némecku, Eurodruck-Poznan Sp. z o.0. v Polsku, EDS Zrinyi Zrt. v Madarsku a
eds Romania S.R.L. vRumunsku. Skupina celkové zaméstnava 1059 zaméstnancd, je
proto vyznamnym zameéstnavatelem v jednotlivych regionech.

2.3. Strategie udrzitelného rozvoje

Spole¢nost Severotisk s.r.o0. vypracovala a pfijala v roce 2022 strategii udrzitelnosti, ktera
je pro ni zavazna. Ve strategii jsme se zavazali k napliiovani cild vedoucich k postupné
dekarbonizaci, usporamyv energetické narocnosti, vyuziti zelené energie a sou¢asné jsme
vydefinovali postoj k vlastnim pracovnim sildm i pracovnikim vramci dodavatelského
fetézce. Cela strategie je dostupna online k nahledu i ke stazeni na webovych strankach
spolecnosti: https://www.severotisk.cz/en/sustainability/.

2.4.Vize

Spolecnost Severotisk ve své kazdodenni ¢innosti sleduje a napliiuje prijaté politiky a
zasady socialni odpovédnosti, stejné jako nalezité péce v dodavatelském fetézci. Svij cil
vidi spole¢nost v dosazeni primatu v oblasti udrzitelného tisku.

2.5. Rozsah reportingu

ESG reporting spolecnosti je sestaven na zakladé principu financéni kontroly. V rozsahu
reportu spole¢nost Severotisk zvefejhuje data dle ucetni zavérky za dané obdobi.
Soucasné je soucasti konsolidovaného reportu skupiny EDS Group GmbH.

Jednda se o prvnireport spolecnosti, ktery pokryva obdobiod 1. ledna 2025 do 31. prosince
2025 a odpovida ucetnimu obdobi.

Data o spotfebé energii, emisich, odpadech a vodeé jsou sbirana na urovni provozu.

Emise Scope 3 jsou zahrnuty v rozsahu dostupnych dat, a to pfedev§im v oblasti
centralniho nakupu strategického materialu.



3. Zaklady reportingu (ESRS 2 - General disclosures)

Tento ESG report byl pfipraven s prfihlédnutim k poZadavkim smérnice CSRD a
standardim ESRS. V prvnim roce reportingu se skupina zaméruje na postupné zavadeéni
struktury odpovidajici témto pozadavkim.

Emise sklenikovych plynt jsou pocitany v souladu s metodikou GHG Protocol.

3.2 Dvoji materialita
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Dopadové skére

3.2.1 Metodika hodnoceni

Spole¢nost Severotisk s.r.o. provedla hodnoceni dvoji materiality s cilem identifikovat
klicova témata udrzitelnosti, ktera jsou vyznamna jak z pohledu dopad( spole¢nosti na
Zivotni prostfedi a spole¢nost (dopadova materialita), tak z pohledu potencialnich
financnich rizik a pfilezitosti ovliviiujicich podnikani skupiny (finanéni materialita).

Hodnoceni bylo realizovano kombinaci internich a externich vstupl a vychéazelo z
tematickych oblasti definovanych relevantnimi standardy ESRS.

Pro ucely kvantifikace vyznamnosti byla zvolena desetibodova Skala (1-10). Hodnotitelé
pfifazovali jednotlivym tématim bodové hodnoceni podle jejich relevance, pficemz:



e 1 =velmivysokavyznamnost
e 2-3=vysokavyznamnost
e 4-6 =stfedni vyznamnost
e 7-9=nizka vyznamnost
e 10-15=nevyznamné téma
Vysledné skoére bylo nasledné agregovano a vyuzito pro stanoveni hranice materiality.

Hodnotici Skala byla nastavena tak, aby umoznovala intuitivni ur¢eni priority témat, kdy
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Za materialni byla povazovana témata, jejichz primeérné hodnoceni nepresahlo 8 bodd,
pfipadné ktera dosahla vysoké vyznamnosti alespon v jedné z dimenzi (dopadova nebo
finan¢ni materialita).

Zapojeni stakeholdert

Proces zahrnoval:
e strukturované rozhovory se zainteresovanymi internimi zadkazniky spolecnosti,
e diskusi na Urovnivedeni,
e osobnijednani se strategickymi dodavateli a klic¢ovymi zakazniky,

e dotaznikové Setfeni realizované prostfednictvim online nastroje, urcCené
stakeholderiim, ktefi se nemohli za¢astnit osobniho setkani.

Interné byly vytvofeny pracovni skupiny slozené ze zastupcl technickych Usekt, BOZP a
PO, environmentalniho managementu, HR, nakupu a administrativnich Gtvara.

Struktura dialogu byla jednotna a vychazela z pfedem pfipraveného pfehledu témat
odpovidajicich oblastem ESRS.

Hodnoceni témat

Kazdé téma bylo posuzovano ze dvou hledisek:
1. Mira skute¢ného nebo potencialniho dopadu na zivotni prostfedi a spole¢nost.
2. Mirafinanéniho rizika nebo pfilezitosti pro skupinu.

Vysledky internich a externich hodnoceni byly konsolidovany, porovndny a nasledné
vyhodnoceny vedenim skupiny. Témata, kterd dosahla vysoké nebo velmi vysoké
relevance alespon vjedné z hodnocenych dimenzi, byla oznacena jako materialni.

Vystupem procesu je matice dvoji materiality, ktera identifikovala osm kliCovych témat:
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1. Vzdélavani a rozvoj zameéstnancUl

2. Bezpecnost prace

3. Znecisténivod a ochrana vodnich zdrojt
4. Kontaminace pldy

5. Nakladani s vodnimi zdroji

6. Adaptace nazménu klimatu

7. Pristup informacim

8. Energie

Tato témata tvofi zakladni ramec struktury ESG reportu a jsou dale rozpracovana v
pfislusnych kapitolach.

Shrnuti

Proces hodnoceni dvoji materiality je koncipovan jako opakovatelny a bude pravidelné
aktualizovan s ohledem na vyvoj regulatorniho ramce, podnikatelského prostfedi a
strategickych priorit skupiny.

Vysledky hodnoceni byly projednany a schvaleny vedenim spoleCnosti a slouzi jako
zaklad pro strukturu tohoto reportu, nastaveni priorit, definovani cild a tvorbu
strategickych opatfeni v oblasti udrzitelnosti.

Materialni témata jsou v ndsledujicich kapitolach dale rozpracovana prostfednictvim
popisu politik, pFijatych opatfeni, fizeni rizik a pfilezitosti a dostupnych kvantitativnich
ukazatell.

Detailni metodika hodnoceni, individualni vstupy stakeholder( a vypocétovy model jsou
archivovany v interni dokumentaci spolec¢nosti a jsou k dispozici pro ucely pfipadného
oveérfeni.



3.3 Identifikace dopadd, rizik a ptilezitosti (IRO)

Kategorizace
rizika

Identifikace
rizika

Nebezpecny faktor —
Identifikace ohroZzeni

Environmentalni

Zména klimatu —
energetické
poplatky

finance vynalozené v
dasledku zmény klimatu —
drazsi energie, poplatky...

Environmentalni

Zména klimatu —
nedostatek vody
v dusledku
klimatické
zmény

Usti nad Labem je oblasti s
nizkym az stfednim vodnim
stresem se stfednim az
vysokym rizikem sucha (VUV
Atlas)

Vyznamnost

V soucasnosti platime cca 45kCZK za odebranou zelenou
energii, kterd predstavuje 30 % nasi spotfeby. V pfipadé 100
% odbéru by to predstavovalo ndklad ve vysi cca 1.800kCZK

WRI Aqueduct Water risk Atlas ukazuje miru rizika v Usti nad
Labem jako low — medium (10%-20%). Pfi zamezeni pfistupu
k vyuZiti vody ve vyrobé dojde k zastaveni vyroby. 1 den
odstavky ¢inni ca 1,5 mil CZK na drovni hrubé marze + fixni
naklady, nepokryté vyrobou ca 400tis. CZK

Zména klimatu —

Je pravdépodobné, Ze v reakci na zménu klimatu a Gstup od
fosilnich paliv bude spole¢nost do budoucna nucena prejit

nedostatek - . oy .
S . na alternativni zdroje plynu. Konkrétné na bio plyn. V
. ., | fosilnich paliv, . . ., M e X e,
Environmentalni techod na prechod na bio plyn L soucasné dobé neni jisté, jak moc financné naroéna by tato
P L zména byla. Zda by s tim souvisela i obména technologii,
alternativni v M s -
sdroie byla by vyssi spotieba, jakd bude cena tohoto alternativniho
) paliva a zda bude dostupné v potfebném mnozstvi
Mozny tnik PHM, ich . M T .
na,°ZI:IY :r_]iln ich ron\jf)::?cl; Za poslednich 5 let spolecnost neresila Zadny problém s
Mozny unik pni, ajinyeh p unikem mazacich naplni a jinych provoznich néplni, které by

Environmentalni

PHM, mazacich
naplni

naplni z vozidel . Kontaminace
pudy a nasledné i vody
provoznimi kapalinami z
vozidel

vedli k finanénimu postihu. Z hlediska finan¢niho dopadu
pouze naklady na odstranéni havarie, pfipadné pokuty —
predpokladané pokuty a naklady v fadu desetitisicl

Environmentalni

Kontaminace
pldy PHM ¢i
jinymi
provoznimi
naplnémi

Dopad na biodiverzitu —
mozZnost ohroZeni nékterych
druht drobnych ZivocichG

Za poslednich 5 let spole¢nost nefesila Zadny problém s
unikem mazacich naplni a jinych provoznich néplni, které by
vedli k finan¢nimu postihu. Z hlediska finan¢niho dopadu
pouze naklady na odstranéni havdrie, pfipadné pokuty —
predpokladané pokuty a naklady v fadu desetitisict

Environmentalni

Znecisténi vody
— Unik PHM ¢i
jinych
provoznich
naplni

Environmentalni

Finan¢ni postih v
pfipadé havarie

znecisténi odpadni vody

Nedostatecna pfipravenost
pfi havarii vodé zavadnych
latek. Havarie pfi nakladani se
zavadnymi latkami pro vodni
prostredi

Za poslednich 5 let spolecnost neresila Zadny problém s
unikem mazacich naplni a jinych provoznich naplni, které by
vedli k finanénimu postihu. Z hlediska finan¢niho dopadu
pouze naklady na odstranéni havarie, pfipadné pokuty —
predpokladané pokuty a naklady v fadu desetitisicl

Za poslednich 5 let spole¢nost nefesila havdrii spojenou s
kontaminaci vod. Spole¢nost ma vypracovany havarijni plan,
kde jsou presné stanoveny postupy, jak v pfipadé havaérie
postupovat. Pfedpokladané vyznamné pokuty v fadech
statisicll v zavislosti na velikosti znecisténi

Environmentalni

Finanéni postih v
pfipadé
poruseni limitd

Prekroceni emisniho limitu
pro TOC, TZL, CO a NOx z
davodu zavady na strojnim
zafizeni

Pokuta za prekroceni emisnich limitQ je stanovana do
maximalni vy$e 10mCZK. Spolecnost se v poslednich letech
nesetkala s tim, Ze by prekrocila emisni limity.

Environmentalni

Rist nakladl na
nakup
ekologicky
Setrnéjsi chemie

Pozadavky certifikaci na
ekologi¢nost pouzivané
chemie

Stoupa tlak ze strany zakaznikd i poZzadavka certifikacnich
organ( na pouzivani ekologicky méné zavadné chemie.
Jedna se o drazsi chemikalii — v sou¢asnosti 1% narst
nakupni ceny chemie predstavuje cca 800kCZK

Socialni

Pracovni pravo

Nedodrzovani pracovnich
prav, stavky

Spolecnost si nemuze dovolit nedodrzovat pracovni pravo,
podléha dozoru jak ze strany kontrolnich uradd, tak ze
strany zavazku u certifikaénich spole€nosti. V pfipadé stavky
se naklady daji pocitat stejné jako pfi vypadku vyroby na
jeden den - 1 den odstdvky ¢inni ca 1,5 mil CZK na dUrovni
hrubé marze + fixni ndklady, nepokryté vyrobou ca 400tis.
CzK




Rust nakladi na

Spolecnost se vénuje tématdm primérenych mezd i srovnani
rozdilu v odménovéani muzl a Zen. Skupina EDS zpracuje
metodické postupy na narovnani v této oblasti. Kazdé

Socidlni zaméstnance— | Oblast rozdilu v odmériovani zvy$eni mzdovych nakladl o 1% predstavuje cca 2mCZK
bonusy, muzll a Zen, pfimérena mzda ro¢né, kazdopadné dorovnani mezd, ¢i navyseni bonust
vyrovnani mezd predstavuje mensi ro¢ni narlst (cca 1,5mCZK) pozitivni
efektem muze byt zvySeni motivovanosti a vykonnosti
zaméstnancU.

Investice do Spolecnost se v poslednich letech potyka s vysokou mirou

vzdélani zvySovani kompetence fluktuace predevsim ve vyrobnim Useku. Jedna se o

Socialni Jaméstnanct — zaméstnancu, stabilizace a vyznamné financni riziko, na které je nutné reagovat.
¥leSitost rozvoj Preventivni opatfeni proti fluktuaci, zvySovani konkurence

P schopnosti, adaptabilita na technologicky rozvoj spole¢nosti
Za poslednich 5 let spole¢nost nefesila Zadny pracovni Uraz

Socialni 0Odskodné pri Manipulace s chemickymi spojeny s se Spatnou manipulaci s chemickymi latkami. V

zdravotni Gjmé latkami pripadé poskozeni zdravy ndklady ve vysi statisict, plus
vyrazné pokuty a naklady na ndpravu
Spolecnost v poslednich 5 letech nezaznamenala Zzadnou
L , korupéni aféru, nicméné i tak pfijala opatfeni ve formé
L, Korupce, neetické obchodni ) p Yt e s pr M P . .
Etické Korupce raktik politik a Fadd. Korupéni aféra by méla velky dopad na vlastni
P ¥ pracovni sili, ale také na reputaci spole¢nosti spojenou s
pripadnym odlivem zakaznika
Spolecnost se zatim nesetkala s reputacnim rizikem. Jsme
velmi Gzce navazani na nase klienty a neni mozné jejich
., Y ex ztrata dlvéryhodnosti, ale davéru zklamat, proto predchazime vsem rizikdim s tim
Reputacni Korupc¢ni aféra s Lo . o .
také ztrata partnera — obraty spojenym. Ztrata 1m. 32pp obratl predstavuje cca 150kCZK
— ztrata zakaznika z TOP20 predstavuje priimérné 15m. 32pp
—tedy cca 2,25m.CZK
v Spolecnost se zatim nesetkala s reputacnim rizikem. Jsme
Reputacni riziko . s i P
_ Jtrata velmi Gzce navazani na nase klienty a neni mozné jejich
., ) } ztrata dlvéryhodnosti, ale davéru zklamat, proto predchazime vsem rizikdim s tim
Reputacni zakaznika v e o . - .
o také ztrata partnera — obraty spojenym. Ztrata 1m. 32pp obratl predstavuje cca 150kCZK
dGsledku green . . . M . P
washinau — ztrata zakaznika z TOP20 predstavuje primérné 15m. 32pp
g —tedy cca 2, 25m.CZK
Jména Na zmény poptavek u zakaznikd musime reagovat. Je nutné
.. Y. , snizeni poptavky po neustale dokazovat, Ze nase sluzby i pouzité suroviny splriuji
Reputacni spotrebitelskych .. | .y . o P
referenci neudrzitelnych produktech vysoké poZzadavky na udrzitelnost a certifikace. S tim je
P spojena vyssi finanéni nakladnost sluzeb i vstup(.
Spolecnost ihned v poc¢atku implementace ESG nastavila
, vor s , kontrolni systémy a celd oblast ESG je projektové fizena. V
X, Kontrolni Chybéjici ESG kontrolni Yy Y Y M \ 1€ proJ .
Ridici . . pripadé, Ze by spolecnost nedodrzZela postupy a strategie
systémy systémy M ) ey - v L
uréené v oblasti ESG celi pfedevsim reputaénimu riziku,
ztraté divéry a odlivu obchodnich partner(.
Spolecnost je v soucasné dobé tlacena do investic do
N3Klady na ekologictéjsich technologii, investice jsou vdzany na capex.
1] v . v , Zvy3ené investice do Nutnost investic v této oblasti je vysoka a je tfeba
Finanéni pfizpUsobeni se

zméné klimatu

ekologickych technologii
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priritizovat, vzhledem k omezenému capex na rok dopredu.
MUZe se tak stat, Ze se spolecnost nebude schopna
dostatecné reagovat na zmény technologii.




Jiz se setkdvame s dotazy od bank, vyplfiovanim ESG
dotaznikd, zatim nemdme pfimou zkusenost s posuzovanim
SniZeny pfistup ke kapitalu L naseho raitingu ESG, nicméné investofi trvaji na

kvili ESG hodnoceni pravidelném reportingu ESG témat. Je pravdépodobné, Zze v
pfipadé nedostatku v nasem ESG raitingu mUze dojit k
neuznani Uvéru & investice.

Financni Investi¢ni riziko

V roce 2024 celila jedna ze spolecnosti skupiny EDS
kybernetickému utoku, ktery ji na nékolik dni ochromil. V

Finan¢ni ndklad . , - . M . S
v reakci na tento Utok pfijali ostatni spole¢nosti preventivni

L spojené s - . I . | . . P
Financni kpbfernetick'm obnova dat, vy3si zabezpeceni opatfeni. Obnova zdlohovanych dat trva ca 5-7 dni, kdy neni
d\t/okem ¥ mozZny provoz spolecnosti, ztrata pfi odstavce 7 dni ¢ini

ztratu zakazek v hodnoté 8,5m. CZK na urovni hrubé marze +
fixni naklady, nepokryté vyrobou cca 2,75m. CZK.

3.4 Rizeni udrzitelnosti

Vedeni spolecnosti Severotisk s.r.o. je nositelem pfijatych cill a hodnot obsazenych ve
strategii ESG. Aktivné se podili na komunikacivyznamu pfijaté strategie a hodnot smérem
k SirSimu vedeni jednotlivych Usek( spole¢nosti. Vedeni je pravidelné informovano o
vyvoji v oblasti ESG. Za koordinaci ESG reportingu, konsolidaci udajl a pfipravu dat,
odpovida manazer udrzitelnosti. Manazer udrzitelnosti spolupracuje sinternimi tymy,
které mu poskytuji potfebna data a udaje.: environmentalni data (energie, emise, odpady)
poskytuje technicky a provozni management. Socialni data—HR oddéleni. Soulad a fizeni
—vedeni spolecnosti.

Soucasné manazer udrzitelnosti komunikuje oblast ESG a Compliance se zakazniky a
dalSimi zainteresovanymi skupinami.

Spravnost dat je ovéfovana prostfednictvim interni kontroly a porovnani s ucetnimi
doklady.

V oblasti energetiky je kontrola podporovana systémem fizeni dle ISO 50001.V oblasti
environmentu systémem ISO 14001, v oblasti bezpecnosti dat a informaci ISO 27001,
v socialni oblasti pak pomoci SA 8000 a auditll SMETA 4 pilite.
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4. Strategie a tranzicni plan (ESRS E1 jadro)

4.1. Strategicky zavazek

Spolecnost se zavazuje fidit své podnikani v souladu s cilem Evropské unie dosahnout
klimatické neutrality do roku 2050 a s trajektorii omezeni globalniho oteplovanina 1,5 °C.

Cilem je systematicky snizovat emise sklenikovych plynd v celém hodnotovém fetézci pfi
zachovani konkurenceschopnosti a technologické inovace.

4.2.\lychozi stav (Baseline)
o Referenc¢nirok: 2022

e Reportované emise: Scope 1, Scope 2, relevantni Scope 3

e Metodika: GHG Protocol

e Organizacni hranice: finan¢ni konsolidace skupiny
4.3. Klimatické cile
Kratkodoby cil (do 2027)

e SnizeniemisiScope 1+ 20 20 % oproti roku 2025

e 50 % spotieby elektfiny z obnovitelnych zdrojt
Strednédoby cil (do 2030)

e SnizeniemisiScope1+2042%

e Zahajeni systematického snizovani emisi Scope 3

e ZvySeni energetické ucinnosti vyroby o 15 %
Dlouhodoby cil (2050)

o Klimaticka neutralita (Scope 1 +2)

e Maximalizace dekarbonizace Scope 3

¢ Rezidualni emise pouze technicky nevyhnutelné

4.4. Klicova opatreni

Energeticka efektivita
Energetické efektivity planujeme dosahnout postupnou modernizaci tiskovych
technologii, optimalizaci procesl sus$eni, pfechodem na efektivni a Usporné zdroje

osvétleni. A predevSim dodrzovanim zasad a cild plynoucich zenergetického
managementu ISO 50001.
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Obnovitelné zdroje

V oblasti obnovitelnych zdrojii se spole¢nost Severotisk s.r.o. spoléha predevsim na
nakup zelené energie se zarukami plavodu, pfimo od dodavatele. Dalsi moznosti, jak si
zajistit dlouhodobé zdroj zelené energie, jsou PPA kontrakty. Vzhledem ktomu, Ze
pfechod na dlouhodobé PPA kontrakty je strategickym rozhodnuti, patfi tato moznost
mezi stfedné dobé cile.

Scope 3

Snizovani emisi v ramci Scope 3 je pfedevsim otazkou dlouhodobé spoluprace a dialogu
s dodavateli. Spole¢nost Severotisk s.r.o. se aktivné podili na udrzitelnych aktivitach
svych dodavateldll, jasné formuluje své poZzadavky a vede transparentni dodavatelskou
politiku.

Vybér strategického materialu — papiru — zavisi na zadkaznikovi. Nasi zaméstnanci jsou
proskoleni a schopni poskytnout zakaznikovi vSechny potfebné informace, aby si mohl,
dle svého uvazeni, zvolit nizkouhlikovy material.

Velky potencial ve snizovani emisi ve Scope 3 ma oblast logistiky a jeji optimalizace.
Soucasné jedname s dodavateli dopravy o moznostech nasadit nizkoemisni vozy.

4.5. Integrace do fizeni

Klimaticka rizika jsou soucasti podnikového risk managementu. Odpovédnost nese
vedeni spole¢nosti. Pokrok je vyhodnocovan ro¢né na zakladé reportovanych dat. Data
jsou externé ovéfovana (limited assurance).

4.6. Financovani tranzice

Investice do modernizace technologii. Integrace klimatickych kritérii do CAPEX
rozhodovani.

4.7. Monitoring a aktualizace

Tranzi¢ni plan je kazdoro¢né aktualizovan v ramci ESG reportingu. Aktualizuji se:
¢ hodnoty emisi
e dosazeny pokrok
e novéinvestice
e pfipadna revize cilll

Struktura planu zistava stabilni, coZz umozrniuje srovnatelnost v ¢ase.
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5.1 Klimaticka zména E1

5.1.1. Politika v oblasti klimatickych zmén

Severotisk s.r.0. pfebira odpovédnost za emise CO2 vyplivajici z obchodnich a
vyrobnich €innosti a aktivit firmy. Tato odpovédnost spocCiva v nasledujicich zasadach:

Severotisk s.r.0. bude vyvijet usili ke zmirfiovani klimatickych zmén.

Severotisk s.r.o. bude pracovat na snizeni ro€niho mnozstvi emisi sklenikovych
plyni a svym pusobenim bude udrzovat klimatickou odpovédnost. Timto
pfispéje ke zlepSovani firemni uhlikové stopy.

Severotisk s.r.o. zajisti, aby firemni aktivity, jako je nakup materialu Ci pfepravni
¢innosti, byly v souladu se zaméry uvedenymi v tomto dokumentu.

Severotisk s.r.0. bude hledat feSeni, ktera povedou ke smysluplnym investicim,
jejichz dusledkem bude snizeni emisi sklenikovych plynu.

Severotisk s.r.o. bude udrZovat systém pro rocni monitorovani a vykazovani
emisi sklenikovych plynu. Tento systém musi byt staly, pfesny, transparentni a
v souladu se standardem Preferred by Nature Carbon Footprint Management.

Severotisk s.r.0. bude jasné informovat o své firemni politice, cilech snizovani
emisi a o dosazeném snizeni.

Severotisk s.r.o. bude prokazovat snahu vzbudit u svych obchodnich partneru,
zakazniku, dodavatelu i zaméstnancul pozitivni pfistup vUici zivotnimu prostredi.

5.1.2. Plan a cile snizovani uhlikové stopy

Severotisk s.r.o. se zavazuje snizovat dopad na klima stanovenim ambiciéznich, ale
realistickych cil( sniZovani emisi. Tyto cile pfedstavuji planovaci nastroj k fizeni snizovani
emisi uhliku v celé organizaci. Kromé toho, Ze tyto cile slouzi ke zmirnéni zmény klimatu,
pomahaiji snizovat obchodni a reputacniriziko spojené s klimatickymi vyzvami, pomahaji
dosahovat Uspor nakladd, stimuluji inovace organizace a pfipravuji organizaci na jakékoli
budouci povinné pozadavky a regulaci vykazovani emisi.

5.1.3. Akéni plan snizovani

Severotisk s.r.o. vynalozi skute¢né a odhodlané usili o snizeni emisi uhliku z naSich
obchodnich ¢innosti, véetné nasledujicich akci:
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PREDPOKLADANE SNIZENI
m AKCNI PLAN CELKOVE US CASOVY RAMEC
4%

Instalace fotovoltaiky 2026-2030
2 Pfechod na bezemisni energii 4% 2026-2030
3 Pfechod na alternativu zemniho 0.2 % 2030-2035
plynu
Vyména vozového parku -
4 nakup  hybridnich  vozidel, | 0,2 % 2026-2030
elektro vozidel
5 Nalfup materialu S Nizsi 4% 2025-2030
uhlikovou stopou
6 Prechiod knulovemu | 6 3 95 2025-2026
skladkovani

5.1.4. Offsetové cile

Severotisk s.r.0. planuje ¢astecné nebo uplné kompenzovat svoje emise uhliku souvisejici
s jednotlivymi provozy / produkty. Uhlikové kredity pfedstavuji silnou metodu ke snizovani
emisi uhliku mimo naSe organizace a poskytuji zajimavé projekty absorpce uhliku.
V pfipadé offsetu pro produkty budou jednotlivé spole¢nosti nabizet zakaznikim ovérené
projekty na kompenzaci uhlikové stopy. V pfipadé kompenzace emisi uhliku za celou
skupinu chce EDS Group postupovat ve snizovani uhlikové stopy predevSim vramci
vlastnich sil a dodavatelského retézce.

V pfipadé potfeby budou uhlikové kredity zakoupeny od provéfenych a doporucenych
poskytovatel( offsetovych projektll pfedevsim Goldstandard a Nature Office.

5.2 Vlychozi stav (Baseline) uhlikové stopy

Zakladni rok nasi snahy o spravu uhlikové stopy je 2022.

Celkové emise: 54 296 tCO2

Emise podle rozsahu (scope):

1 403 953 kgCO-ze 8 853 675 kgCOze 53 013 123 kgCO:ze

54 296 tCOze 36 433 tCOze 41 921 tCO2e 34 195 tCOze

% redukce

Intenzita

(tCO2e per | 1,34 tCO.e per | 0,90 tCO2e per | 1,03 tCOze per | 0,90 tCO-e per
unit) unit unit unit unit

% redukce 30 % 13 % 30 %

15




5.2.1. Produktova uhlikova stopa

Zakladni rok nasi snahy o spravu uhlikové stopy je rok 2022.

Nasimi produkty jsou Casopisy, letaky, katalogy. Jedna se o tiSténé vyrobky.

Uhlikovou stopu produktl poskytuji jednotlivé spole¢nosti na vyzadani. Detailni postup
vypoctu uhlikové stopy produktu je uveden v pfiloze ¢. 1 Metodika vypoctu uhlikové stopy.

Emise podle zivotniho cyklu:

O» 1
ﬂ'F'!'.. U
Raw Materlal Pre-processing  Production  Destribution and -of-life

aquisition Storage

29% 55 % 10 % 6 % 0% 0%

5.3. E4 - Biodiverzita a lesni ekosystémy

Cilem spole¢nosti Severotisk s.r.o. je nakupovat material pouze od provéfenych
dodavateld, ktefi se zavazali k zodpovédné a udrzitelné praci se zdroji. Hlavni surovinou,
se kterou vnaSi spole¢nosti pracujeme je papir. Proto po naSich dodavatelich
pozadujeme zavazky souvisejici s evropskymi nafizenimi a certifikacemi jako FSC, PEFC,
EUTR, EUDR, CSDDD a dalsi. Dodavatelsky fetézec peclivé sledujeme, jsme
v pravidelném kontaktu se zastupci dodavatell, ucastnime se diskusi. Uvédomujeme si,
Ze lesy jsou zdrojem potravy a ochrany, ale soucasné jsou klicem k boji proti klimatickym
zménam. Nékup papiru s prokdzanym plvodem je pro néas proto klicovym. Ve vSech
spole¢nostech skupiny jsme zavedli systém nalezité péce, hodnoceni rizik a kodex
odpovédnosti dodavateld.

Nic z naSich cill by se nedafilo naplnovat, pokud bychom si k sobé nevybrali spravné
partnery, ktefi sleduji stejné cile jako mi. Ktefi podnikaji odpovédné s jasnou predstavou
o svych dopadech a s cili na jejich zmirnéni. Nas dodavatelsky fetézec je transparentni, a
otevieny ve vS8ech smérech.
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5.4. E5 — Vyuziti zdrojll a cirkularni ekonomika

Spolecnost je fizena s vedomim odpovédnosti v oblasti klimatickych zmén, komunikace
s dodavateli i zakazniky. NaSe komunikace je oteviena, transparentni, v oblastech, kde
jsme sivédomi svych znalosti dokazeme poskytovat rady a pfiklady dobré praxe. Neustaly
VyVvoj a inovace jsou soucasti businessu. V dlouhodobych planech spole¢nosti proto maji
misto planované investice do novych strojl a zafizeni, obnovu stavajicich apod.

5.5. E2 -Znedisténi

V oblasti znecisténi je tfeba brat v potaz lokaci spoleC¢nosti. Severotisk s.r.o. je soucasti
zastavby Severni Terasy, méstska ¢ast Usti nad Labem, kde je v bezprostfedni blizkosti
sidlisté. Proto je tfeba dbat na zvySenou opatrnost a bezpecnosti mistnich skupin.
SpoleC¢nost nakupuje centralné strategicky material, kterym je papir a tiskova chemie.
Rizika spojena s kontaminaci pldy, vodnich zdrojd ¢i ovzdusi jsou proto stejna a jsou
soucasti IRO. Jako deklaraci ve snaze o ekologicky Setrnou vyrobu slozi certifikaty ISO
14001, EU Ecolabel, Blue Angel.

6. S1 - Vlastni pracovni sila

Je dlilezité vzdélavat spolecnost a vést dialogy v oblasti vyznamu a dopadu klimatickych
zmén. Severotisk si klade za cil zajistit vSem svym zaméstnancim moznost vzdélani nejen
v ramci zvySovani profesnich dovednosti, ale také s ohledem na ménici se a vyvijejici se
zmeény v evropské legislativé.

Spole¢nost Severotisk ma za cil byt pro své zaméstnance silnym, stabilnim a spolehlivym
partnerem. V oblasti internich politik jsme pfijali jasné definovany eticky kodex, zavazali
se k rovnému odmeénovani apod. NaSe spole¢nost ma certifikace SA 8000, audit SMETA 4
pilife apod.

Jsme soucasti lokalnich komunit, které se snazime podporovat. Dlouhodobé
spolupracujeme svedenim méstské Ccasti Severni Terasa, s mistnim spolkem
provozujicim komunitni zahradu a dalsi.

6.1. S2 — Dodavatelsky fetézec

Dodavatelsky fetézec spolecnosti Severotisk neni pfiliS robustni, o to dilezité&jsi je
neustalé propojeni s dodavateli, jejich informovani o pozadavcich narodnichi evropskych
legislativ apod. Severotisk pro monitoring dodavatelského fetézce vyuzivd platformu
IntegrityNext, kterou spravuje a vyuziva cela skupina EDS Group. V této platformé jsou
registrovani dodavatelé, ktefi zde uvadeéji vSechny pozadované informace, certifikace,
kontakty apod.

17



7. GOVERNANCE

7.1. Etika a podnikatelska integrita

Spolec¢nost klade diraz na etické podnikani a transparentnost. Zakladnim ramcem je
Eticky kodex, ktery vymezuje principy:

e nulové tolerance vaci korupci,

e rovného zachazeni,

e respektu k lidskym pravim,

e odpovédného jednaniv dodavatelském retézci.

Zameéstnanci maji moznost vyuzit interni mechanismy pro hlaseni neetického jednani
(whistleblowing). Veskera oznameni jsou posuzovana nezavisle a davérné.

7.2. Soulad a regulatorni odpoveédnost

Spolecnost aktivné sleduje legislativni vyvoj v oblasti environmentalni a socialni regulace.
Zvlastni pozornost je vénovana zejména:

e pozadavkiim smérnice CSRD,

e standardim ESRS,

e nafizeni EUDR,

e pozadavkim souvisejicim s certifikacemi FSC, PEFC a ISO systému.

Dodrzovani regulatornich pozadavk( je pravidelné vyhodnocovano v ramci internich
auditl a certifikacnich procesu.

7.3. Kontrola a aktualizace

Systém fizeni udrzitelnosti je pravidelné vyhodnocovan a aktualizovan v navaznosti na
vyvoj legislativy, trznich podminek a o¢ekavani stakeholder(. ESG report je kazdoro¢né
aktualizovan a schvalovan vedenim spolecnosti.

VSechny vySe zminéné dokumenty jsou k dispozici na webovych strankach spolecnosti
Severotisk. Certifikaty jednotlivych spolecnosti jsou pak vystaveny na jejich lokalnich
webovych strankach.

8. Vazba na SDG

Spolec¢nost identifikovala nize uvedené cile udrzitelného rozvoje OSN (SDGs) jako
relevantni vzhledem ke svému obchodnimu modelu, materidlnim tématlim a dopadim
na zivotni prostredi a spole¢nost. Vazba na SDGs je propojena s identifikovanymi tématy
dle ESRS a je pravidelné vyhodnocovana v ramci ESG reportingu.
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SDG Relevance pro Odkaz na ESRS Klicové aktivity
skupinu
SDG 4 - Kvalitni Rozvojdovednostia S1 Interni  vzd&lavaci
vzdélavani odbornych programy, profesni
kompetenci rozvoj,
zaméstnancd zdokonalovani
technickych
dovednosti
SDG 5 - Rovnost Rovné pfilezitosti a $1 Zasady rovného
pohlavi nediskriminace odménovani,
politiky
nediskriminace,
eticky kodex
SDG 8 - Dustojna Bezpecné pracovni S1, G1 Bezpecnost a
prace a podminky a stabilni ochrana zdravi pfi
hospodarsky rist zaméstnani praci, dodrzovani
normy SA8000,
dlouhodoba
stabilita
zameéstnani
SDG 9 - Prumysl, Modernizacevyroby E1,E5 Investice do
inovace a a technologické energeticky
infrastruktura inovace ucinnych
technologii,
optimalizace
procesUl
SDG 12 - Uginné  vyuzivani E5 Materidly s
Odpovédna zdroji a principy certifikaci
spotreba avyroba obéhového FSC/PEFC,
hospodaristvi optimalizace
odpadl, efektivni
vyuzivani papiru
SDG 13 - Opatreni Snizovani emisi E1 Méfeni CFP, plan
v oblasti klimatu sklenikovych plyn@ transformace,
a fizeni systém fizeni
klimatickych rizik energie
SDG 15 - Zivot a Ochrana lesnich E4 Soulad s EUDR,
zemé ekosystému a odpovédné
biologické nakupovani,
rozmanitosti certifikace FSC
SDG 17 - Spoluprace v ramci S1, G1 Audity dodavateld,

Partnerstvi pro cile

hodnotového
fetézce a zapojeni
zainteresovanych
stran
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spoluprace s
obchodnimi
partnery, sdileni
znalosti



9. Hodnoty

ESRS E1
E1-1

E1-6
E1-7
E-1-8
E1-9

E1-10
E1-13
E1-14

ESRS E2
E2-1
E2-4
E2-5

E2-6

ESRS E3
E3-1
E3-2

E3-4

ESRS E4
E4-1
E4-2

E4-4

ESRS E5
ES5-1
ES5-3
E5-5
E5-6
E5-7

ESRS
S1
S1-1

Hodnota

Pfechodovy plan ke klimatické
neutralité

Emise GHG Scope 1
Emise GHG Scope 2
Emise GHG Scope 3
intenzita emisi

cile snizeni emisi
Spotfeba energie
Podil obnovitelné energie

Znecisténi
Politika prevence znecisténi

Emise NOx, SOx, PM
Pouzivani nebezpecnych latek

Incidenty zneciSténi

Voda
Spotfeba vody celkem

spotfeba ve stresovych oblastech

opatfeni ke snizeni spotfeby

Biodiverzita

Provozy v chranénych oblastech

Dopady na biodiverzitu

Ochranna opatfeni

Obéhové hospodarstvi
Spotieba materiall

Podil recyklovanych materiald
Produkce odpadu celkem
Nebezpetny odpad

Recyklace / vyuziti odpadu

Vlastni zaméstnanci

Pocet zaméstnancl

Jednotka
Ano

1421t CO2e

69921 C02e
25781tCO0O2e
0,90t CO2e/t

produkce

30 %/rok

12 MWh
25%

Ano
xkg
Ne

15499 m3
0m3

kval.

Ne
Kval

Kval

38000t
6409t
6534,15t
120,71
98 %

277 FTE

20

Komentar
TranziCni plan je soucasti strategie
ESG a podléha pravidelné aktualizaci.

VSechny chemické latky a smési jsou
provéfené, soucasti jsou prohlaseni
dodavateld

Usti nad Labem je v oblasti s nizkym
az stfednim vodnim stresem -
WWW.Wri.org

Z4dné pfimé dopady na biodiverzitu, v
hodnoceni dvoji materiality vySly
dopady na biodiverzitu jako
nematerialni

Neni tfeba pfijimat Zadna zvlastni
ochranna opatieni



S1-6
S1-7
S$1-9
S$1-13
S1-14
S$1-15

ESRS
S2
S2-1
S2-4
$2-5
$2-6
S2-7

ESRS E3
S3-1
S3-3
S3-4

ESRS E4
S4-1

S$4-3
S4-4

ESRS
G1

G1-1
G1-2
G1-3
G1-4
G1-5

Fluktuace

Genderové rozdéleni
Priimérna mzda
Skoleni zaméstnanct
BOZP - urazy

Zavazné pracovni Urazy

Hodnotovy fetézec

Politika odpovédného nakupu
Hodnoceni dodavateld ESG
Audity dodavateld

ZjiSténa poruseni

Napravna opatfeni

Komunity

Dopady na mistni komunity
Zapojeni stakeholder(
StiZznosti komunit

Zakaznici
Bezpecénost vyrobkd

Reklamace
Ochrana osobnich tdajd

Odpovédné podnikani

Kodex chovani
Opatfeni proti korupci
Eticky kodex / Skoleni
Whistleblowing
Potvrzené incidenty

29%

37 %W, 63% M

EUR
100 h/rok
2
0

Ano
Ano
Ano

4000€
Popis

Definice

65
ISO 27001

Ano
Ano
Ano
Ano
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Integrity Next - report 2025
Integrity Next - report 2025
Integrity Next - report 2025

podpora mistnich komunit v EUR

Vzhledem k povaze vyrobku - sleduje

se pouZzity material, tiskové barvy -
deklarace dodavatele



